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Demographische Angaben

A. Geschlecht des Befragten

Typ: Single Choice

mannlich 450 50,2
weiblich 447 49,8
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 897 100,0

Geschlecht des Befragten

ménnlich weiblich

in Prozent

keine Angabe
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B. Alter des Befragten

Typ: Single Choice
Antwort Angaben | Prozent
15 Jahre 2 0,2
16 Jahre 2 0,2
17 Jahre 11 1,2
18 Jahre 13 1,4
19 Jahre 8 0,9
20 Jahre 15 1,7
21 Jahre 9 1,0
22 Jahre 17 1,9
23 Jahre 11 1,2
24 Jahre 5 0,6
25 Jahre 4 0,4
26 Jahre 11 1,2
27 Jahre 8 0,9
28 Jahre 10 1,1
29 Jahre 10 1,1
30 Jahre 14 1,6
31 Jahre 17 1,9
32 Jahre 11 1,2
33 Jahre 15 1,7
34 Jahre 20 2,2
35 Jahre 13 1,4
36 Jahre 18 2,0
37 Jahre 34 3,8
38 Jahre 25 2,8
39 Jahre 25 2,8
40 Jahre 28 3,1
41 Jahre 17 1,9
42 Jahre 28 3,1
43 Jahre 25 2,8
44 )ahre 23 2,6
45 Jahre 36 4,0
46 Jahre 23 2,6
47 Jahre 24 2,7
48 Jahre 18 2,0
49 Jahre 30 3,3
50 Jahre 23 2,6
51 Jahre 23 2,6
52 Jahre 27 3,0
53 Jahre 25 2,8
54 Jahre 24 2,7
55 Jahre 13 1,4
56 Jahre 15 1,7
57 Jahre 19 2,1
58 Jahre 17 1,9
59 Jahre 14 1,6
60 Jahre 15 1,7
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B. Alter des Befragten

Typ: Single Choice
Antwort Angaben | Prozent
61 Jahre 13 1,4
62 Jahre 15 1,7
63 Jahre 14 1,6
64 Jahre 9 1,0
65 Jahre 9 1,0
66 Jahre 9 1,0
67 Jahre 11 1,2
68 Jahre 3 0,3
69 Jahre 5 0,6
70 Jahre 5 0,6
71 Jahre 0 0,0
72 Jahre 1 0,1
73 Jahre 1 0,1
74 Jahre 1 0,1
75 Jahre 2 0,2
76 Jahre 0 0,0
77 Jahre 0 0,0
78 Jahre 2 0,2
79 Jahre 0 0,0
80 Jahre 1 0,1
81 Jahre 0 0,0
82 Jahre 0 0,0
83 Jahre 0 0,0
84 Jahre 0 0,0
85 Jahre 0 0,0
86 Jahre 0 0,0
87 Jahre 0 0,0
88 Jahre 0 0,0
89 Jahre 0 0,0
90 Jahre 0 0,0
91 Jahre 0 0,0
92 Jahre 1 0,1
93 Jahre 0 0,0
94 Jahre 0 0,0
95 Jahre 0 0,0
96 Jahre 0 0,0
97 Jahre 0 0,0
98 Jahre 0 0,0
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 897 100,0
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B. Alter des Befragten
Typ: Single Choice

bis 20 Jahre 51 5,7
21 bis 30 Jahre 99 11,0
31 bis 40 Jahre 206 23,0
41 bis 50 Jahre 247 27,5
51 bis 60 Jahre 192 21,4
61 bis 70 Jahre 93 10,4
iber 70 Jahre 9 1,0
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 897 100,0

der/ die élteste Befrage ist 92 Jahre alt

der/ die jlingste Befragte ist 15 Jahre alt

die Befragten sind im Durchschnitt 43,9 Jahre alt

Alter des Befragten

bis 20 Jahre

21 bis 30 Jahre
31 bis 40 Jahre
41 bis 50 Jahre
51 bis 60 Jahre
61 bis 70 Jahre
iber 7o Jahre

keine Angabe

[}
“n
~
(=}

15 20 25 30

in Prozent
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C. erlernter Beruf

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent

Lehrer/in, Dipl.-Pddagoge/in 137 15,3
Dipl.-Sozialpdadagoge/in 101 11,3
Schiiler/ Azubi/ Student 85 9,5
Kaufmann/ Kauffrau 64 7,1
Verwaltungsbeamter 59 6,6
Erzieher/in 50 5,6
Dipl.-Ingenieur 36 4,0
Dipl. Okonom/ Betriebswirtschaftler/in 33 3,7
Jurist/in 27 3,0
Schlosser/ Mechaniker 24 2,7
Krankenschwester/ Arzthelferin/ MTA 22 2,5
Elektromonteur/ -installateur 19 2,1
Politikwissenschaftler/in 12 1,3
Bankkaufmann/ Bankkauffrau 11 1,2
Architekt/in 9 1,0
Rechtsanwalt/ Rechtsanwaltin 9 1,0
Journalist/ Redakteur/in 8 0,9
Landwirt 8 0,9
Steuerberater/in 7 0,8
Arzt/ Arztin 7 0,8
Dipl.-Sozialwissenschaftler/in 7 0,8
Stadt- Landschaftsgestalter/in 7 0,8
Dipl. Biolog(e)/in 7 0,8
Psychologe 6 0,7
Germanist/in 5 0,6
Postbeamter(in) 5 0,6
Gartner/in 5 0,6
Kulturwissenschaftler/in 5 0,6
Sekretdrin 5 0,6
Dolmetscher/in 5 0,6
Apotheker/in 4 0,4
Zahntechniker/in/ Zahnarzthelfer/in 4 0,4
Historiker/in 4 0,4
Verwaltungswissenschaftler/in 4 0,4
Handwerksmeister/in 4 0,4
Rundfunk-/ Fernsehtechniker/in 4 0,4
Maschinenbauer 3 0,3
Physiotherapeut/in 3 0,3
Bauzeichner/in 3 0,3
Modedesigner/in 3 0,3
Polizeibeamt(er)/in 3 0,3
Buchhéandler/in 3 0,3
Kommunikationswissenschaftler/in 3 0,3
Dipl. Chemiker/in 3 0,3
ReNo Gehilfin 3 0,3
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C. erlernter Beruf

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent

Hochschullehrer/in 2 0,2
Sportwissenschaftler/in 2 0,2
Mediengestalter/in 2 0,2
Drogist/in 2 0,2
Theologe 2 0,2
Dipl. Mathematiker/in 2 0,2
Bibliothekar/in 2 0,2
Assessor 2 0,2
Goldschmied/in 2 0,2
Kiinstler/in 2 0,2
Dipl. Industriedesigner/in 2 0,2
Drucker/in 2 0,2
Justizbeamt(er)/in 2 0,2
Tischler 1 0,1
Dipl. Geologe 1 0,1
Finanzsachbearbeiter/in 1 0,1
Dramaturg/in 1 0,1
Philosoph/in 1 0,1
Dipl. Hydrologe 1 0,1
Pastoralreferent 1 0,1
Angestellte/ r 1 0,1
Dipl. Umweltwissenschaftler/in 1 0,1
Maler/ Lackierer/in 1 0,1
Rettungssanititer/in 1 0,1
Fremdsprachenkorrespondent/in 1 0,1
Bildbearbeiter 1 0,1
Hauswirtschaftler/in 1 0,1
Seidenweber 1 0,1
Hebamme 1 0,1
Dipl. Geograf/in 1 0,1
Fotograf/in 1 0,1
Pfarrer 1 0,1
Sozialarbeiter/in 1 0,1
Heilpraktiker/in 1 0,1
Bundesbahnbeamter 1 0,1
Hotelfachkraft 1 0,1
Physiker/in 1 0,1
Feuerwehr 1 0,1
keine Angabe 10 1,1
Gesamt 897 100,0
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D. momentane berufliche Tatigkeit

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
Schiiler/ Azubi/ Student 95 10,6
Biirgermeister 79 8,8
Rentner/in/ Pensiondr/in 59 6,6
MdB 59 6,6
Angestellte/ r 58 6,5
Lehrer/in, Dipl.-Pddagoge/in 48 5,4
MdL 45 5,0
Geschaftsfiihrer/in 36 4,0
Hausfrau 29 3,2
Abgeordneter 26 2,9
Referent/in 24 2,7
Dipl.-Sozialpddagoge/in 23 2,6
Jugendpfleger 20 2,2
Erzieher/in 20 2,2
Selbstdndig 19 2,1
Beamter 14 1,6
Arbeitslos 12 1,3
Projektmanager/in 11 1,2
Berater/in 9 1,0
Kinderbeauftragte 8 0,9
Leiter Kinder- und Jugendbiiro 8 0,9
wissensch. Mitarbeiter MdB, MdL 8 0,9
Amtsleiter/in 7 0,8
Politiker/in 7 0,8
Arzt/ Arztin 7 0,8
Leiter/in Kinderhaus 7 0,8
Rechtsanwalt 7 0,8
allgemeine Jugendarbeit 7 0,8
Dozent/in 7 0,8
Medienpddagoge 6 0,7
Abteilungsleiter 6 0,7
Journalist/ Redakteur 5 0,6
Sozialarbeiter 5 0,6
Architekt/in 4 0,4
Kaufmann/ Kauffrau 4 0,4
Sekretdrin 4 0,4
Koordinator 4 0,4
Landwirt 4 0,4
Umweltpddagog(e)/in 3 0,3
Leitung einer kulturpolitischen Einrichtung 3 0,3
Stadtrat 3 0,3
Kiinstler/in 3 0,3
Stadtplaner/in 3 0,3
Fachbereichsleiter 3 0,3
freiwilliges soziales Jahr 3 0,3
Pysiotherapeutin 2 0,2
Finanzsachbearbeiter/in 2 0,2
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D. momentane berufliche Tatigkeit

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
Pflegedienstleiterin 2 0,2
Schauspieler/ Sanger 2 0,2
Museumspéddagoge 2 0,2
Psychologe 2 0,2
Kinderdorfleiter/in 1 0,1
Finanzberater/in 1 0,1
Fallmanager 1 0,1
Regionalkoordinatorin 1 0,1
Leiter/ine. V. 1 0,1
Dipl. Hydrologe 1 0,1
Polizeibeamter 1 0,1
Kinderanwiltin 1 0,1
Management sozialer Sportprojekte 1 0,1
Leiter/in Jugendbildungsstatte 2 0,2
Jurist/in 2 0,2
Frauenhaus Mitarbeiterin 2 0,2
Hochschullehrer/in 2 0,2
Schlosser/ Mechaniker 2 0,2
Ingeneur/in 2 0,2
Krankenschwester/ Arzthelferin/ MTA 2 0,2
Hortleiter/in 1 0,1
Pastoralreferent/in 1 0,1
Praventionsfachkraft 1 0,1
Bauhofleiter 1 0,1
Referendar 1 0,1
Aktivenforderung 1 0,1
Gastronom/in 1 0,1
Bergmann 1 0,1
Kreisrat 1 0,1
Museumsdirektor/in 1 0,1
Minister/in 1 0,1
Verkdufer/in 1 0,1
Pharmareferent/in 1 0,1
Forschung 1 0,1
Volontdr/in 1 0,1
Hauswirtschaftler/in 1 0,1
Polizeibeamter 1 0,1
Bundesvorsitzende(r) 1 0,1
Hebamme 1 0,1
Betriebsrat 1 0,1
Gleichstellungsbeauftragte 1 0,1
Pastor/in 1 0,1
Heilpraktiker/in 1 0,1
Feuerwehr 1 0,1
Apotheker/in 1 0,1
Steuerberater/in 1 0,1
keine Angabe 14 1,6
Gesamt 897 100,0
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E. momentane gesellschaftliche Tatigkeit

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
Vereinsmitglied 110 12,3
Biirgermeister 60 6,7
Vorstandsmitglied Jugendorganisation 56 6,2
Vereinsvorsitzender 53 5,9
Jugendleiter 52 5,8
Forderverein 29 3,2
MdB 25 2,8
Elternsprecher / -vertreter 24 2,7
MdL 23 2,6
Kommunalpolitik 22 2,5
Beratungsleistungen 20 2,2
Kinderpolitik/ Arbeit mit Kindern 18 2,0
Trainer/ Ubungsleiter/in 16 1,8
Kinder- und Jugendschutz 15 1,7
Hausaufgabenhilfe 14 1,6
viele verschiedene 14 1,6
Jugendverbandsarbeit 14 1,6
Betreuung von freien Projekten 13 1,4
DRK, Feuerwehr, THW 12 1,3
Stadtrat/ Jugendstadtrat 11 1,2
Politiker 10 1,1
politische Kultur und Bildung 10 1,1
Mitarbeiter in einer Partei 10 1,1
Kirchenvorstand 9 1,0
karitativ tatig 7 0,8
Kreisvorsitzende(r) 7 0,8
Kinderhilfe 7 0,8
Geschéftsfiihrer/in e.V. 7 0,8
Gewerkschaftsarbeit 7 0,8
Seniorenbeirat/ Seniorenarbeit 7 0,8
Jugendamtsleiter 5 0,6
Mitglied des Abgeordnetenhauses 5 0,6
Sozialarbeiter 5 0,6
Jugendschoffin 4 0,4
Kinstler/in 4 0,4
Pfarrgemeinderat 4 0,4
Jugendrat 4 0,4
Hauptamtlicher Mitarbeiter 4 0,4
Referent/in 4 0,4
Parteivorsitzender 4 0,4
Mutter 3 0,3
Kreisratin 3 0,3
Mitglied Kreisvorstand 3 0,3
Mitglied Kreistag 3 0,3
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E. momentane gesellschaftliche Tatigkeit

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
Abgeordnete/r Biirgerschaft 3 0,3
Bundesvorsitzende(r) 3 0,3
Abgeordneter Bezirksverordnetenversammlung 3 0,3
Radiomacher 3 0,3
Leitung einer AG 3 0,3
Leiter/in Wahlkreisbiiro 3 0,3
Verbandsvorsitzende(r) 3 0,3
Vorleser im Kindergarten 3 0,3
Leiter/in Kinderbiiro 2 0,2
Vorstand Kulturférderung 2 0,2
Beteiligungsprozesse 2 0,2
Spielplatzelterninitiative 2 0,2
Fraktionsvorsitzende 2 0,2
Betreuung der Schulbiicherei 2 0,2
DLRG Vorstandsmitglied/ Ausbilder 2 0,2
Katholische Landvolkbewegung 2 0,2
Projektpatenschaften mit 3. Welt 2 0,2
Chorleiter 2 0,2
Museumsleiter 2 0,2
Theaterarbeit 2 0,2
Jugendparlament 2 0,2
Landesvorsitzende(r) 2 0,2
Biirgerinitiative 2 0,2
Kreisausbildungsleiter 2 0,2
Kinderdorfleiter/in 1 0,1
freie Autorin 1 0,1
Kreisjugendring 1 0,1
AuBenstellenleiter/in Volkshochschule 1 0,1
Bauhilfsdienst 1 0,1
Mitarbeiter UNICEF 1 0,1
Schiedsmann 1 0,1
Kontaktperson 1 0,1
Opferhilfe 1 0,1
Kassiererin 1 0,1
Biirgerbiiro 1 0,1
Landesjugendring 1 0,1
Ortsvorsitzender einer Partei 1 0,1
Mitglied der Landessynode 1 0,1
Mitarbeiter bei Greenpeace 1 0,1
Aufsichtsrat Genossenschaft 1 0,1
Parlaments - Vizeprasident 1 0,1
Stellv. Landesvorsitzender Partei 1 0,1
Sprecher 1 0,1
SOS-Kinderdorfer 1 0,1
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E. momentane gesellschaftliche Tatigkeit

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
Unterstiitzung von Pflege- und Adoptivfamilien 1 0,1
Arbeitsgemeinschaftsleiter 1 0,1
Amnesty International 1 0,1
Bergwacht 1 0,1
Jugendwerk der AWO 1 0,1
Stadtjugendring 1 0,1
Umterstiitzung von Migrantenkindern 1 0,1
keine Angabe 77 8,6
Gesamt 897 100,0
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F. Wie lange sind Sie bereits gesellschaftlich aktiv tatig?

Typ: Single Choice
Antwort Angaben | Prozent
1 Jahr 1 0,1
2 Jahre 14 1,6
3 Jahre 31 3,5
4 Jahre 40 4,5
5 Jahre 41 4,6
6 Jahre 40 4,5
7 Jahre 27 3,0
8 Jahre 36 4,0
9 Jahre 22 2,5
10 Jahre 19 2,1
11 Jahre 28 3,1
12 Jahre 16 1,8
13 Jahre 12 1,3
14 )ahre 17 1,9
15 Jahre 11 1,2
16 Jahre 42 4,7
17 Jahre 27 3,0
18 Jahre 12 1,3
19 Jahre 15 1,7
20 Jahre 17 1,9
21 Jahre 19 2,1
22 Jahre 16 1,8
23 Jahre 11 1,2
24 Jahre 14 1,6
25 Jahre 14 1,6
26 Jahre 32 3,6
27 Jahre 14 1,6
28 Jahre 12 1,3
29 Jahre 15 1,7
30 Jahre 20 2,2
31 Jahre 31 3,5
32 Jahre 19 2,1
33 Jahre 10 1,1
34 Jahre 20 2,2
35 Jahre 12 1,3
36 Jahre 22 2,5
37 Jahre 10 1,1
38 Jahre 12 1,3
39 Jahre 11 1,2
40 Jahre 3 0,3
41 Jahre 23 2,6
42 Jahre 6 0,7
43 Jahre 6 0,7
44 Jahre 8 0,9
45 Jahre 7 0,8
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F. Wie lange sind Sie bereits gesellschaftlich aktiv tatig?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent

46 Jahre 6 0,7
47 Jahre 0 0,0
48 Jahre 5 0,6
49 Jahre 2 0,2
50 Jahre 2 0,2
51 Jahre 3 0,3
52 Jahre 1 0,1
53 Jahre 0 0,0
54 )ahre 2 0,2
55 Jahre 0 0,0
56 Jahre 1 0,1
57 Jahre 0 0,0
58 Jahre 0 0,0
59 Jahre 1 0,1
60 Jahre 0 0,0
61 Jahre 0 0,0
62 Jahre 0 0,0
63 Jahre 0 0,0
64 Jahre 0 0,0
65 Jahre 1 0,1
66 Jahre 0 0,0
67 Jahre 0 0,0
68 Jahre 0 0,0
69 Jahre 0 0,0
70 Jahre 0 0,0
keine Angabe 38 4,2
Gesamt 897 100,0
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F. Wie lange sind Sie bereits gesellschaftlich aktiv tatig?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
1 bis 5)ahre 127 14,2
6 bis 10 Jahre 144 16,1
11 bis 15 Jahre 84 9,4
16 bis 20 Jahre 113 12,6
21 bis 25 Jahre 74 8,2
26 bis 30 Jahre 93 10,4
31 bis 35 Jahre 92 10,3
36 bis 40 Jahre 58 6,5
41 bis 45 )Jahre 50 5,6
46 bis 50 Jahre 15 1,7
langer als 50 Jahre 9 1,0
keine Angabe 38 4,2
Gesamt 897 100,0

ldngste Zeit 65 Jahre
kiirzeste Zeit 1 Jahre
Durchschnitt 20,2  Jahre

Wie lange sind Sie bereits gesellschaftlich aktiv tadtig?

1bis 5 jahre

11 bis 15 Jahre

21 bis 25 Jahre

31 bis 35 Jahre

41 bis 45 Jahre

ldnger als 50 Jahre

[ 2 4 6 8 10 12 14 16 18

in Prozent

Anlage I/Seite 14 von 73
Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug



VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS oJ e K,Adeie

inder
kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk
Untersuchungsergebnisse 1 = trifft voll zu

5 = trifft gar nicht zu

1. Warum engagieren Sie sich gesellschaftlich?

Typ: Profil
Antwort ich wei3 keine
Ich engagiere mich ... 1 2 3 4 5 nicht Angabe Pers. | Schnitt
. aus personlichem Ehrgeiz 55/ 6,1%| 146/ 16,3%)| 225/ 25,1%(177/ 19,7%| 223/24,9%| 22/2,5% 49/5,5%| 897 3,4
. aus Idealismus 274/ 30,5%| 339/ 37,8%| 170/ 19,0%| 41/ 4,6% 23/2,6% 13/ 1,4% 37/ 4,1%| 897 2,1
. aus Einsicht in die Notwendigkeit 307/ 34,2%)| 298/ 33,2%| 145/ 16,2%| 60/ 6,7% 58/ 6,5% 7/0,8% 22/2,5%| 897 2,2
. aus Freude an der Arbeit 369/ 41,1%| 320/ 35,7%| 136/ 15,2%| 29/ 3,2% 24/2,7% 2/0,2%| 17/1,9%| 897 1,9
._aus Verantwortungsbewusstsein 361/ 40,2%| 371/ 41,4%| 104/ 11,6%| 28/ 3,1% 11/1,2% 5/ 0,6% 17/1,9%| 897 1,8
. aus Zusammengehdrigkeitsgefiihl 190/ 21,2%| 320/ 35,7%| 214/ 23,9%| 90/ 10,0% 44/ 4,9% 8/0,9% 31/3,5%| 897 2,4
._aus Mitgefiihl 91/10,1%)| 152/ 16,9%| 185/ 20,6%|185/ 20,6%| 219/ 24,4%| 28/3,1% 37/ 4,1%| 897 3,3
. aus Interesse an Verdnderungen 382/ 42,6%| 291/ 32,4%| 117/ 13,0%| 45/ 5,0% 33/3,7% 5/0,6% 24/2,7%| 897 1,9
.. um Beziehungen aufzubauen 91/10,1%| 183/ 20,4%| 257/ 28,7%|166/ 18,5%| 142/ 15,8%| 21/2,3% 37/ 4,1%| 897 3,1
.. um die eigene Karriere zu beférdern 16/1,8%| 73/ 8,1%| 134/ 14,9%|199/ 22,2%| 396/ 44,1%| 41/ 4,6% 38/ 4,2%| 897 4,1
.. um aus dem Alltag zu fliehen 25/2,8%| 45/5,0%| 87/9,7%|140/ 15,6%| 512/57,1%| 51/5,7% 37/ 4,1%| 897 4,3
.. um Verantwortung zu tragen 206/ 23,0%| 350/ 39,0%| 165/ 18,4%| 69/7,7% 67/7,5% 14/ 1,6% 26/2,9%| 897 2,3
.. um herausgefordert zu werden 250/ 27,9%)| 326/ 36,3%| 165/ 18,4%| 68/ 7,6% 57/ 6,4% 7/ 0,8% 24/2,7%| 897 2,3
.. um Einfluss nehmen zu kénnen 37/ 4,1%)| 155/ 17,3%| 191/ 21,3%|184/ 20,5%| 264/29,4%| 31/3,5%| 35/3,9%| 897 2,4
.. um Erwartungen zu erfiillen 37/ 4,1%)| 155/ 17,3%| 191/ 21,3%|184/ 20,5%| 264/ 29,4%| 31/3,5% 35/3,9%| 897 3,6
.. um Erfolgserlebnisse zu haben 102/ 11,4%)| 204/ 22,7%| 248/ 27,6%(159/ 17,7%| 134/ 14,9%| 15/1,7% 35/3,9%| 897 3,0
.. um ernst genommen zu werden 44/ 4,9%( 111/ 12,4%| 180/ 20,1%(176/ 19,6%| 320/ 35,7%| 29/ 3,2% 37/4,1%| 897 3,7
.. um respektiert zu werden 40/ 4,5%| 97/10,8%| 204/ 22,7%(187/ 20,8%| 300/ 33,4% 34/ 3,8% 35/3,9%| 897 3,7
.. um Wertschdtzung zu erfahren 42/ 4,7%| 163/ 18,2%) 218/ 24,3%|184/ 20,5%| 235/26,2%| 18/ 2,0% 37/ 4,1%| 897 3,5
.. um informiert zu sein 125/13,9%| 260/ 29,0%| 234/ 26,1%| 97/10,8%| 134/ 14,9% 18/2,0% 29/3,2%| 897 2,8

beste Bewertung 1,8

schlechteste Bewertung 4,3
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk
Lesehinweis: Je kiirzer der Balken, um so besser das Ergebnis!

Warum engagieren Sie sich gesellschaftlich?

... um informiert zu sein ‘ ‘

... um Wertschétzung zu erfahren '

... um respektiert zu werden

... um ernst genommen zu werden

. um Erfolgserlebnisse zu haben

. um Erwartungen zu erfiillen
... um Einfluss nehmen zu kénnen
... um herausgefordert zu werden

... um Verantwortung zu tragen

.. um aus dem Alltag zu fliehen

. um die eigene Karriere zu beférdern

... um Beziehungen aufzubauen

.. aus Interesse an Verdnderungen '

.. aus Mitgefiihl
.. aus Zusammengehorigkeitsgefiihl

.. aus Verantwortungsbewusstsein

.. aus Freude an der Arbeit
.. aus Einsicht in die Notwendigkeit
.. aus Idealismus

OECO0OEECEONEOOEEEEODOOO

.. aus personlichem Ehrgeiz

Zusammenfassung der Antwortpositionen 25 = 75 100
1 = trifft voll zu und 2 =trifft zu Prozent
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

2. Welche weiteren Griinde gibt es fiir Ihr gesellschaftliches Engagement?

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
mochte "bessere Welt" mitgestalten 34 3,8
Forum schaffen fiir Kinderinteressen 34 3,8
spiire Verantwortung anderen gegeniiber 33 3,7
macht Freude 31 3,5
mit anderen Menschen arbeiten 31 3,5
Kindern Vorbild sein 30 3,3
die Gesellschaft ist von ehrenamtlicher Arbeit abhédngig 30 3,3
Glaubens - Uberzeugung 29 3,2
anderen helfen zu konnen 23 2,6
gesellschaftliche Missstdande abstellen 21 2,3
ich bin so erzogen worden 20 2,2
gegen Ungerechtigkeit kdmpfen 16 1,8
selbst aktiv zu werden 15 1,7
nicht nur kritisieren - selbst was tun 15 1,7
Starken und Fahigkeiten einsetzen und vertiefen 13 1,4
durch die eigenen Kinder 12 1,3
aus Dankbarkeit Alteren gegeniiber 12 1,3
zuerst aus Spaf3 11 1,2
Kindern in Armut helfen 11 1,2
Solidaritdt iiben 11 1,2
Zeit sinnvoll gestalten 11 1,2
Spaf3 an der Arbeit mit Kindern 11 1,2
aus beruflichen Griinden 9 1,0
eigene Erfahrungen weitergeben 9 1,0
als Multiplikator wirken 8 0,9
eigene Erfahrungen gemacht 7 0,8
Werteverfall in der Gesellschaft 7 0,8
politischer Auftrag 6 0,7
personliche Unzufriedenheit 6 0,7
Kontakte schaffen 5 0,6
aus Lokalpatriotismus 5 0,6
spateres Berufsziel 4 0,4
Interesse an Politik 4 0,4
neue Erfahrungen sammeln 4 0,4
aus Neugier entstanden 3 0,3
als Ausgleich zum Beruf 3 0,3
will Kunst férdern 3 0,3
das ist wie ein Hobby 2 0,2
eigene Minderwertigkeit {iberwinden 2 0,2
"einer muss es ja tun" 2 0,2
Freundschaften 2 0,2
spannend, Verdnderungen zu sehen 2 0,2
vorhandene persdnliche Kontakte 2 0,2
aus politischer Uberzeugung 2 0,2
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

2. Welche weiteren Griinde gibt es fiir Ihr gesellschaftliches Engagement?

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Mangel an engagierten Beteiligten 2 0,2
inhaltliches Interesse 2 0,2
Kinder zum Lachen bringen 2 0,2
spiire Verantwortung fiir mich 1 0,1
gleiche Chancen fiir Mddchen und Frauen 1 0,1
andere Meinungen und Lebensweisen kennen lernen 1 0,1
Rat holen 1 0,1
Kinder aus der Nachbarschaft 1 0,1
um sich auszuprobieren 1 0,1
Zeitgeist 1 0,1
Aufbau demokratischer Strukturen nach 40 Jahren DDR 1 0,1
hatte beim Wehrdienst prégende Erlebnisse 1 0,1
Streben nach Freiheit 1 0,1
"was passiert mit Spendengeldern?" 1 0,1
gegenwdrtige politische Kostellation 1 0,1
durch internationale Arbeit 1 0,1
gesellschaftliches Umfeld in Deutschland 1 0,1
mangelndes Vertrauen in andere 1 0,1
schlechte Koordination zwischen staatlichen Institutionen 1 0,1
keine Angabe 559 62,3
Gesamt 897 Personen 1132 126,2
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS oJ e K,Adeie

inder
kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

1 = trifft voll zu
5 = trifft gar nicht zu

3. Im Folgenden bitten wir Sie, sich anhand nachstehender Markmale selbst einzuschatzen!

Typ: Profil
Antwort ich weif3 keine
Ich bin ... 1 2 3 4 5 nicht Angabe Pers. | Schnitt
... offen 333/37,1%| 434/ 48,4%| 97/10,8%| 17/1,9% 1/0,1% 2/0,2%| 13/ 1,4%| 897 1,8
... kontaktfreudig 328/36,6%)| 381/ 42,5%| 150/ 16,7%| 24/ 2,7% 3/0,3% 1/0,1%| 10/1,1%| 897 1,9
.. gesellig 209/ 23,3%| 350/ 39,0%| 246/ 27,4%| 76/ 8,5% 1/0,1% 2/0,2%| 13/ 1,4%| 897 2,2
... direkt 207/ 23,1%| 341/ 38,0%| 244/ 27,2%| 78/ 8,7% 7/ 0,8% 3/0,3%| 17/1,9%| 897 2,2
.. kommunikativ 282/ 31,4% | 434/ 48,4%| 147/ 16,4%| 20/ 2,2% 1/0,1% 0/0,0%| 13/1,4%| 897 1,9
... begeisterungsfahig 363/ 40,5%)| 354/ 39,5%| 136/ 15,2%| 28/3,1% 5/0,6% 1/0,1%| 10/1,1%| 897 1,8
.. engagiert 439/ 48,9%| 380/ 42,4%| 56/ 6,2%|  8/0,9% 3/0,3% 3/0,3% 8/0,9%| 897 1,6
... ehrgeizig 159/ 17,7%| 273/ 30,4% | 267/ 29,8% 130/ 14,5%| 44/ 4,9% 5/0,6%| 19/2,1%| 897 2,6
.. einsatzfreudig 310/ 34,6%| 439/ 48,9%| 108/ 12,0%| 20/ 2,2% 4/0,4% 3/0,3%| 13/1,4%| 897 1,8
... einmischend 108/ 12,0%| 287/ 32,0%| 276/ 30,8%(149/ 16,6%| 54/ 6,0% 7/0,8%| 16/1,8%| 897 2,7
.. optimistisch 308/ 34,3%| 343/ 38,2%| 171/ 19,1%| 52/ 5,8% 9/1,0% 1/0,1%| 13/1,4%| 897 2,0
... analysierend 233/26,0%]| 357/ 39,8%| 210/ 23,4%| 54/ 6,0%| 17/1,9% 8/0,9%| 18/2,0%| 897 2,2
.. idealistisch 185/ 20,6%| 326/ 36,3%| 228/ 25,4%(101/ 11,3%|  29/3,2%| 14/ 1,6%| 14/ 1,6%| 897 2,4
... verantwortungsbewusst 443] 49,4%| 367/ 40,9%| 62/ 6,9%|  9/1,0% 5/ 0,6% 0/0,0%| 11/1,2%| 897 1,6
.. komplex denkend 280/ 31,2% | 388/ 43,3%| 153/ 17,1%| 34/3,8%| 13/1,4%| 13/1,4%| 16/1,8%| 897 2,0
... ausgeglichen 125/ 13,9%| 319/ 35,6%| 286/ 31,9%(124/ 13,8%| 26/ 2,9% 3/0,3%| 14/1,6%| 897 2,6
.. ruhig 102/ 11,4%| 252/ 28,1%| 274/ 30,5%[176/ 19,6%| 72/ 8,0% 7/0,8%| 14/ 1,6%| 897 2,8
... zuriickhaltend 36/ 4,0%| 149/ 16,6%| 245/ 27,3%(272/30,3%| 161/17,9%| 16/1,8%| 18/2,0%| 897 3,4
.. kreativ 185/ 20,6%| 326/ 36,3%| 253/ 28,2%| 93/10,4%| 19/2,1% 5/0,6%| 16/1,8%| 897 2,4
... flexibel 237/ 26,4%| 451/ 50,3%| 157/ 17,5%| 26/2,9%| 11/1,2% 2/0,2%| 13/1,4%| 897 2,0
.. besorgt um das Wohl anderer 222/ 24,7%| 439/ 48,9%| 182/ 20,3%| 33/3,7% 4/0,4% 5/0,6%| 12/1,3%| 897 2,0
... ehrlich 391/ 43,6%| 397/ 44,3%| 80/8,9%| 9/1,0% 6/0,7% 2/0,2%| 12/1,3%| 897 1,7
.. tolerant 301/ 33,6%| 413/ 46,0%| 144/ 16,1%| 18/ 2,0% 9/1,0% 4/ 0,4% 8/0,9%| 897 1,9
... gutmiitig 224/ 25,0%| 332/ 37,0%| 233/ 26,0%| 71/7,9%| 17/1,9% 6/0,7%| 14/ 1,6%| 897 2,2
.. verstandnisvoll 232/ 25,9%| 426/ 47,5%| 195/ 21,7%| 29/ 3,2% 3/0,3% 1/0,1%| 11/1,2%| 897 2,0

beste Bewertung 1,6
schlechteste Bewertung 3,4
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Bitte schdtzen Sie sich anhand der nachstehenden Merkmale selbst ein!

EEOONEEOEEOOEEEEE000000E

... verstandnisvoll

... gutmiitig

.. tolerant

.. ehrlich

.. besorgt um das Wohl anderer
.. flexibel

.. kreativ

.. zurlickhaltend

.. ruhig

.. ausgeglichen

.. komplex denkend
.. verantwortungsbewusst
.. idealistisch

.. analysierend

.. optimistisch

.. einmischend

.. einsatzfreudig

.. ehrgeizig

.. engagiert

.. begeisterungsfahig
.. kommunikativ

.. direkt

... gesellig

... kontaktfreudig

.. offen

Zusammenfassung der Antwortpositionen
1= trifft voll zu und 2 =trifft zu

| ——

0 25 50 75

Prozent

100
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Auf die

‘ @ Kinder

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS oJ e K,Adeie

inder
kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

1 =trifft voll zu
5 = trifft gar nicht zu
4. Welcher Erziehungsstil wurde vorwiegend in lhrem Elternhaus praktiziert?

Typ: Profil
ich wei3 keine
Antwort 1 2 3 4 5 nicht Angabe Pers. Schnitt
.. hoher Grad an Eigenverantwortung 214/ 23,9%| 345/ 38,5%| 203/22,6% 76/ 8,5% 32/ 3,6% 8/0,9% 19/ 2,1% 897 2,3
.._relativ frei von Regeln 33/3,7%| 149/16,6%| 203/22,6%| 282/ 31,4%| 203/22,6% 5/ 0,6% 22/2,5% 897 3,5
.. Abmachungen auf Verhandlungsbasis 48/ 5,4%| 174/ 19,4%| 240/ 26,8%| 217/ 24,2%| 169/ 18,8% 21/2,3% 28/3,1% 897 3,3
.. friihe Einbeziehung in Entscheidungen 92/10,3%| 237/26,4%| 245/27,3%| 197/ 22,0% 97/ 10,8% 11/1,2% 18/2,0%| 897 3,0
.. sehr besorgt um Entwicklung 115/ 12,8%| 226/ 25,2%| 270/ 30,1%| 155/ 17,3% 80/ 8,9% 18/ 2,0% 33/3,7% 897 2,8
.. ein Elternteil streng, das andere ausgleichend 91/10,1%| 162/ 18,1%| 183/20,4%| 143/ 15,9%| 239/26,6% 33/3,7% 46/ 5,1% 897 3,3
.. beide Eltern gleich konsequent 113/12,6%| 185/20,6%| 184/20,5%| 154/ 17,2%| 178/ 19,8% 34/ 3,8% 49/ 5,5% 897 3,1
.. nur ein Elternteil war erzieherisch wirksam 93/10,4%| 141/15,7%| 128/ 14,3%| 103/ 11,5%| 374/ 41,7% 19/2,1% 39/ 4,3% 897 3,6
.. wenige Verpflichtungen 35/3,9% 92/10,3%| 178/19,8%| 190/ 21,2%| 359/ 40,0% 23/2,6% 20/ 2,2% 897 3,9

beste Bewertung 2,3
schlechteste Bewertung 3,9
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Welcher Erziehungsstil wurde vorwiegend in lhrem Elternhaus
praktiziert?

M ... wenige Verpflichtungen

O... nur ein Elternteil war erzieherisch wirksam
B... beide Eltern gleich konsequent

O... ein Elternteil streng, das andere ausgleichend
M... sehrbesorgt um Entwicklung

O... friihe Einbeziehung in Entscheidungen

O... Abmachungen auf Verhandlungsbasis

|... relativ frei von Regeln

@... hoher Grad an Eigenverantwortung

trifft voll zu Schnitt

trifft gar nicht zu

Welcher Erziehungsstil wurde vorwiegend in lhrem Elternhaus
praktiziert?

W ... wenige Verpflichtungen

O... nurein Elternteil war erzieherisch wirksam
... beide Eltern gleich konsequent

@... ein Elternteil streng, das andere ausgleichend
W ... sehrbesorgt um Entwicklung

O... frihe Einbeziehung in Entscheidungen

O... Abmachungen auf Verhandlungsbasis

| ... relativ frei von Regeln

@... hoher Grad an Eigenverantwortung

Zusammenfassung der Antwortpositionen T T T T
1 = trifft voll zu und 2 =trifft zu 50 75

o
N
v

Prozent

100

Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug

Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

5. Welche Phase der persdnlichen Entwicklung war aus lhrer Sicht fiir die Auspragung lhres gesellschaftlichen

Engagements die Wichtigste?

Deutsches Kinderhilfswerk

Auf die
@ Kinder
kommt es an.

Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug

Typ: Profil
Antwort sehr weniger nicht keine
Die Zeit der... wichtig wichtig wichtig wichtig Angabe Pers. Schnitt
der Grundschule 76/ 8,5%| 121/ 13,5%| 147/ 16,4%| 476/53,1%| 77/8,6% 897 3,2
der Sekundarschule (incl. Abitur) 321/ 35,8%| 146/16,3%| 293/ 32,7% 79/8,8%| 58/ 6,5% 897 2,2
der Berufsausbildung/ des Studiums 202/ 22,5%| 394/ 43,9%| 181/ 20,2% 50/ 5,6%| 70/ 7,8% 897 2,3
nach der Ausbildung | 288/32,1%| 173/19,3%| 174/ 19,4%| 181/20,2%|  81/9,0%| 897 2,6
beste Bewertung 2,2
schlechteste Bewertung 3,2
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Auf die
@F © Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

Welche Phase der personlichen Entwicklung war aus lhrer Sicht ... die
Wichtigste?

O nach der Ausbildung

O der Berufsausbildung/ des Studiums

B der Sekundarschule (incl. Abitur)

O der Grundschule

-

N
w
~

sehr wichtig Schnitt nicht wichtig

Welche Phase der personlichen Entwicklung war aus lhrer Sicht ... die
Wichtigste?

O nach der Ausbildung

O der Berufsausbildung/ des Studiums

M der Sekundarschule (incl. Abitur)

B der Grundschule

Zusammenfassung der Antwortpositionen ! ! ! !
1= sehr wichtig zu und 2 =wichtig 25 50 75 100

Prozent

(=]
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

6. Bitte begriinden Sie kurz lhre Entscheidung fiir Platz 1!

Zeit der Grundschule (Antwortposition 1) Typ: Multiple Choice
Antwort Angaben | Prozent
Grundschule stellt die Weichen 22 28,9
Zeit der nachhaltigsten Pragung 10 13,2
friih gelernt, mich fiir andere einzusetzen 6 7,9
war Zeit der Selbstfindung 6 7,9
hier Vereinsarbeit kennen gelernt 5 6,6
Lehrkrafte haben mich motiviert 5 6,6
Freundeskreis hat sich engagiert 4 5,3
Lehrer war ungerecht zu sozial schwachen Mitschiilern 4 5,3
durch meine Familie 3 3,9
war die Zeit, in der ich viele Trdume hatte 3 3,9
groBere Begeisterungsfahigkeit 3 3,9
Lob und Anerkennung erlebt 2 2,6
der Zusammenhalt ist grof 2 2,6
gelernt, mich auseinanderzusetzen 2 2,6
Eigenverantwortung gespiirt 2 2,6
Orientierung auf eigene Ziele 2 2,6
volle Verantwortung gesplirt 2 2,6
habe viel Freizeit 2 2,6
Drang nach Selbstédndigkeit 2 2,6
habe Unrecht erfahren 2 2,6
Eltern waren Vorbild 2 2,6
Erkennen, dass eigenes Handeln Konsequenzen hat 1 1,3
erste Bewdhrungen im Berufsleben 1 1,3
freigewdhlte Tatigkeit 1 1,3
ich wurde ernst genommen 1 1,3
der Wunsch Dinge zu verandern 1 1,3
war engagiert in der Umweltbewegung 1 1,3
Kontakte mit Fliichtlingskindern 1 1,3
Holocaust reflektiert 1 1,3
Vorbildrolle von Lehrern 1 1,3
ich war Klassensprecherin 1 1,3
Arbeit mit lernbehinderten Kindern 1 1,3
meine Begabung wurde gefordert 1 1,3
Entwicklung zu politisch interessierten Menschen 1 1,3
Kinder sind besonders schutzbediirftig 1 1,3
mehr Moglichkeiten in dieser Zeit 1 1,3
bessere Betreuung 1 1,3
durch Engagement in der Kirche 1 1,3
viele Menschen kennen gelernt 1 1,3
DDR-Sozialisation erfahren 1 1,3
gutes Klassenklima 1 1,3
war immer eingebunden 1 1,3
eigenes schweres Schiksal 1 1,3
keine Angabe 8 10,5
Gesamt 76 Personen 121 159,2
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS O ® «iide

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

Bitte begriinden Sie lhre Entscheidung fiir Platz 1!
(Top-Antworten)

Grundschule stellt die Weichen J

friih gelernt, mich fiir andere einzusetzen

hier Vereinsarbeit kennen gelernt

Freundeskreis hat sich engagiert

in Prozent
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

6. Bitte begriinden Sie kurz lhre Entscheidung fiir Platz 1!

Zeit der Sekundarschule incl, Abitur (Antwortposition 1)

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Zeit der nachhaltigsten Pragung 78 24,3
war Zeit der Selbstfindung 54 16,8
Entwicklung zu politisch interessierten Menschen 32 10,0
Freundeskreis hat sich engagiert 25 7,8
hier Vereinsarbeit kennen gelernt 25 7,8
friih gelernt, mich fiir andere einzusetzen 24 7,5
Lehrkrafte haben mich motiviert 21 6,5
Eigenverantwortung gespiirt 18 5,6
Orientierung auf eigene Ziele 18 5,6
charakterliche Reifung 17 5,3
mehr Méglichkeiten in dieser Zeit 16 5,0
volle Verantwortung gesplirt 16 5,0
der Wunsch Dinge zu verandern 13 4,0
gelernt, mich auseinanderzusetzen 12 3,7
ich wurde ernst genommen 12 3,7
Engagement in der Schiilervertretung 12 3,7
kirchliche Jugendarbeit 10 3,1
Erfahrungen gesammelt 9 2,8
durch Studium wurde ges.-pol. Interesse geweckt 8 2,5
groBere Begeisterungsfahigkeit 8 2,5
ich war Klassensprecherin 7 2,2
wichtig fiir den beruflichen Werdegang 7 2,2
Drang nach Selbstandigkeit 6 1,9
war die Zeit, in der ich viele Traume hatte 6 1,9
Auseinandersetzungen im Sozialkundeunterricht 6 1,9
durch Engagement in der Kirche 5 1,6
viele Menschen kennen gelernt 5 1,6
schwere Auseinandersetzungen in der Pubertdt 5 1,6
Leben auferhalb des Elternhauses 5 1,6
freigewahlte Tatigkeit 5 1,6
war mir am wichtigsten 5 1,6
Vorbildrolle von Lehrern 5 1,6
Eltern waren Vorbild 5 1,6
war engagiert in der Friedensbewegung 4 1,2
Einfluss von Politik und Kultur 3 0,9
Erkennen, dass eigenes Handeln Konsequenzen hat 3 0,9
durch meine Familie 3 0,9
war engagiert in der Umweltbewegung 3 0,9
die Wende in der DDR 3 0,9
meine Begabung wurde gefordert 3 0,9
Kinder sind besonders schutzbediirftig 3 0,9
Internat prédgte stark 3 0,9
bessere Betreuung 2 0,6
andere Menschen haben auch recht 2 0,6
erste Bewdhrungen im Berufsleben 2 0,6
habe viel Freizeit 2 0,6
durch die Pflege der Mutter 2 0,6

Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug

Auf die

‘ @ Kinder
kommt es an.
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Deutsches Kinderhilfswerk
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kommt es an.
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Deutsches Kinderhilfswerk

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

6. Bitte begriinden Sie kurz lhre Entscheidung fiir Platz 1!

Zeit der Sekundarschule incl, Abitur (Antwortposition 1) Typ: Multiple Choice
Antwort Angaben | Prozent
mein Partner hat mich politisch gepragt 2 0,6
Auseinandersetzung mit christlichem Glauben 2 0,6
DDR-Sozialisation erfahren 2 0,6
Ubernahme eines Wahlamtes 1 0,3
Lehrer war ungerecht zu sozial schwachen Mitschiilern 1 0,3
Grundschule stellt die Weichen 1 0,3
politisches Engagement in der DDR 1 0,3
war als Arbeiterkind am Gymnasium 1 0,3
durch Zivildienst soziale Arbeit kennen gelernt 1 0,3
Auseinandersetzung mit der Nazizeit 1 0,3
Erfahrungen in der Arbeitswelt 1 0,3
Auseinandersetzung mit Nazi-Denken bei Lehrern 1 0,3
Vorbild sein fiir eigene Kinder 1 0,3
Lob und Anerkennung erlebt 1 0,3
der Zusammenbhalt ist grof3 1 0,3
eigene Unzufriedenheit 1 0,3
gutes Klassenklima 1 0,3
war immer eingebunden 1 0,3
war 2 Jahre in Kanada bei Pfadfindern 1 0,3
Arbeit mit Migrantenkindern 1 0,3
keine Angabe 26 8,1
Gesamt 321 Personen 587 182,9
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Bitte begriinden Sie lhre Entscheidung fiir Platz 1!
(Top-Antworten)

Zeit der nachhaltigsten Pragung T T

Entwicklung zu politisch interessierten Menschen

hier Vereinsarbeit kennen gelernt

Lehrkréfte haben mich motiviert

Orientierung auf eigene Ziele

T T T T
0 5 10 15

in Prozent
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.
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kommt es an.
————————
Deutsches Kinderhilfswerk

6. Bitte begriinden Sie kurz lhre Entscheidung fiir Platz 1!

Zeit der Berufsausbildung/ des Studiums (Antwortposition 1) Typ: Multiple Choice
Antwort Angaben | Prozent
durch Studium wurde ges.-pol. Interesse geweckt 57 28,2
erste Bewdhrungen im Berufsleben 24 11,9
Eigenverantwortung gespiirt 19 9,4
Entwicklung zu politisch interessierten Menschen 14 6,9
wichtig fiir den beruflichen Werdegang 14 6,9
Zeit der nachhaltigsten Pragung 12 5,9
Orientierung auf eigene Ziele 10 5,0
volle Verantwortung gesplirt 10 5,0
war Zeit der Selbstfindung 9 4,5
Leben auflerhalb des Elternhauses 8 4,0
hier Vereinsarbeit kennen gelernt 8 4,0
Erfahrungen in der Arbeitswelt 8 4,0
gelernt, mich auseinanderzusetzen 7 3,5
Erkennen, dass eigenes Handeln Konsequenzen hat 6 3,0
viele Menschen kennen gelernt 6 3,0
charakterliche Reifung 5 2,5
Freundeskreis hat sich engagiert 5 2,5
freigewahlte Tatigkeit 5 2,5
habe viel Freizeit 5 2,5
Einfluss von Politik und Kultur 4 2,0
war mir am wichtigsten 4 2,0
Drang nach Selbstédndigkeit 4 2,0
habe Unrecht erfahren 4 2,0
durch Zivildienst soziale Arbeit kennen gelernt 4 2,0
Erfahrungen gesammelt 4 2,0
mehr Méglichkeiten in dieser Zeit 4 2,0
friih gelernt, mich fiir andere einzusetzen 4 2,0
der Wunsch Dinge zu verandern 3 1,5
Lehrkrafte haben mich motiviert 3 1,5
ich wurde ernst genommen 2 1,0
Eltern waren Vorbild 2 1,0
Kinder sind besonders schutzbediirftig 2 1,0
Lob und Anerkennung erlebt 2 1,0
nach Umzug neue Kontakte gefunden 2 1,0
durch Korrektur der beruflichen Laufbahn 1 0,5
durch meine Familie 1 0,5
meine Lebenserfahrung als allein erziehende Mutter 1 0,5
Arbeitspatz ldsst es zu 1 0,5
war engagiert in der Friedensbewegung 1 0,5
war engagiert in der Umweltbewegung 1 0,5
die Wende in der DDR 1 0,5
Vorbildrolle von Lehrern 1 0,5
durch die Pflege der Mutter 1 0,5
intensives bewusstes Leben 1 0,5
Arbeit mit lernbehinderten Kindern 1 0,5
Auseinandersetzung mit der Nazizeit 1 0,5
war die Zeit, in der ich viele Trdaume hatte 1 0,5
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Deutsches Kinderhilfswerk

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

6. Bitte begriinden Sie kurz lhre Entscheidung fiir Platz 1!

Zeit der Berufsausbildung/ des Studiums (Antwortposition 1) Typ: Multiple Choice
Antwort Angaben | Prozent
andere Menschen haben auch recht 1 0,5
Ubernahme eines Wahlamtes 1 0,5
groBere Begeisterungsfahigkeit 1 0,5
durch Engagement in der Kirche 1 0,5
kirchliche Jugendarbeit 1 0,5
Vorbild sein fiir eigene Kinder 1 0,5
Mitarbeit im Studentenparlament 1 0,5
der Zusammenbhalt ist grof3 1 0,5
Beruf und Engagement lief3en sich nicht trennen 1 0,5
Wehrdienst forderte kritische Positionen 1 0,5
war immer eingebunden 1 0,5
gute Kontakte zu Ausldandern 1 0,5
keine Angabe 26 12,9
Gesamt 202 Personen 331 163,9
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Bitte begriinden Sie lhre Entscheidung fiir Platz 1!
(Top-Antworten)

durch Studium wurde ges.-pol. Interesse geweckt

Eigenverantwortung gespiirt

wichtig fiir den beruflichen Werdegang

Orientierung auf eigene Ziele

war Zeit der Selbstfindung | 4
T

(o]

w

10

15

in Prozent

25

30
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kommt es an.
——————
Deutsches Kinderhilfswerk

6. Bitte begriinden Sie kurz lhre Entscheidung fiir Platz 1!

Zeit nach der Ausbildung (Antwortposition 1) Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
erste Bewdhrungen im Berufsleben 48 16,7
Zeit der nachhaltigsten Pragung 35 12,2
volle Verantwortung gesplirt 28 9,7
wichtig fiir den beruflichen Werdegang 23 8,0
Entwicklung zu politisch interessierten Menschen 22 7,6
durch meine Familie 21 7,3
Orientierung auf eigene Ziele 17 5,9
Eigenverantwortung gespiirt 16 5,6
war Zeit der Selbstfindung 15 5,2
Erfahrungen in der Arbeitswelt 14 4,9
durch Studium wurde ges.-pol. Interesse geweckt 13 4,5
mehr Moglichkeiten in dieser Zeit 13 4,5
ich wurde Mutter 13 4,5
habe viel Freizeit 12 4,2
Erfahrungen gesammelt 10 3,5
charakterliche Reifung 10 3,5
der Wunsch Dinge zu verandern 9 3,1
friih gelernt, mich fiir andere einzusetzen 7 2,4
Leben auflerhalb des Elternhauses 6 2,1
hier Vereinsarbeit kennen gelernt 6 2,1
war mir am wichtigsten 6 2,1
die Wende in der DDR 6 2,1
Erkennen, dass eigenes Handeln Konsequenzen hat 5 1,7
politisches Engagement in der DDR 5 1,7
Arbeitspatz ldsst es zu 5 1,7
Drang nach Selbstdndigkeit 5 1,7
viele Menschen kennen gelernt 5 1,7
Kinder sind besonders schutzbediirftig 4 1,4
Vorbild sein fiir eigene Kinder 4 1,4
gelernt, mich auseinanderzusetzen 4 1,4
Freundeskreis hat sich engagiert 4 1,4
andere Menschen haben auch recht 3 1,0
Vorbildrolle von Lehrern 3 1,0
Eltern waren Vorbild 3 1,0
Arbeit mit lernbehinderten Kindern 3 1,0
durch Zivildienst soziale Arbeit kennen gelernt 3 1,0
durch Engagement in der Kirche 3 1,0
finanzielle Unabhangigkeit macht vieles moglich 3 1,0
Auseinandersetzung mit christlichem Glauben 2 0,7
Einfluss von Politik und Kultur 2 0,7
Ubernahme eines Wahlamtes 2 0,7
Grundschule stellt die Weichen 2 0,7
durch Korrektur der beruflichen Laufbahn 2 0,7
meine Lebenserfahrung als allein erziehende Mutter 2 0,7
war engagiert in der Friedensbewegung 2 0,7
intensives bewusstes Leben 2 0,7
habe Unrecht erfahren 2 0,7
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

6. Bitte begriinden Sie kurz lhre Entscheidung fiir Platz 1!

Zeit nach der Ausbildung (Antwortposition 1) Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Verantwortung fiir Frau und Kinder {ibernommen 2 0,7
Erkennen sozialer Probleme in Familien 2 0,7
Kind wurde mit Behinderung geboren 2 0,7
Arbeit mit Migrantenkindern 2 0,7
mein Partner hat mich politisch gepragt 1 0,3
kirchliche Jugendarbeit 1 0,3
Auseinandersetzungen im Sozialkundeunterricht 1 0,3
Auswirkungen der Flucht aus der DDR 1 0,3
nach Umzug neue Kontakte gefunden 1 0,3
der Zusammenbhalt ist grof3 1 0,3
Beruf und Engagement lieflen sich nicht trennen 1 0,3
DDR-Sozialisation erfahren 1 0,3
hatte Sozialismus uiberlebt 1 0,3
eigene Unzufriedenheit 1 0,3
war immer eingebunden 1 0,3
freigewdhlte Tatigkeit 1 0,3
durch die Tatigkeit als Entwicklungshelfer 1 0,3
ich wurde ernst genommen 1 0,3
war engagiert in der Umweltbewegung 1 0,3
war die Zeit, in der ich viele Trdume hatte 1 0,3
Lehrkrafte haben mich motiviert 1 0,3
meine Begabung wurde geférdert 1 0,3
keine Angabe 32 11,1
Gesamt 288 Personen 488 169,4
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Auf die
' @ Kinder

kommt es an.
——

Deutsches Kinderhilfswerk
Bitte begriinden Sie lhre Entscheidung fiir Platz 1!
(Top-Antworten)

erste Bewadhrungen im Berufsleben

volle Verantwortung gespiirt

Entwicklung zu politisch interessierten Menschen

Orientierung auf eigene Ziele

war Zeit der Selbstfindung

T T T T 1
o 2 4 6 8 10 12 14 16 18

in Prozent
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Auf die
@F © Kinder

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

7. Gab es in Ihrer Schulzeit Méglichkeiten der Mitwirkung/ Mitbestimmung fiir Schiiler/Innen in der Schule?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
ja 704 78,5
nein 193 21,5
ich wei3 nicht mehr 0 0,0
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 897 100,0

Gab es in Ihrer Schulzeit Méglichkeiten der Mitwirkung/
Mitbestimmung fiir Schiiler/Innen in der Schule?

keine Angabe
0,0%

ich weif3 nicht mehr
nein 0,0%

21,5%

78,5%
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kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

8. Haben Sie in der Schule (als Schiiler) positive Erfahrungen zum Thema Mitwirkung und (oder)
Mitbestimmung gesammelt?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
ja 520 73,9
nein 138 19,6
ich weif3 nicht mehr 46 6,5
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 704 100,0

Haben Sie in der Schule positive Erfahrungen zum Thema Mitwirkung
und (oder) Mitbestimmung gesammelt?

ich weif3 nicht mehr
6,5%

keine Angabe
nein 0,0%
19,6%
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9. Inwelcher Weise haben Sie Mitbestimmung innerhalb der Schule aktiv erlebt?

Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug

Typ: Profil
ich weif3 keine
Antwort ja nein nicht Angabe Pers. Schnitt
... als Klassensprecher 365/70,2%| 103/19,8%|  0/0,0%| 52/10,0% 520 1,2
... als Schulsprecher 111/ 21,3%| 264/ 50,8% 1/0,2%| 144/ 27,7% 520 1,7
. Schiilerzeitung/ Wandzeitung 268/ 51,5%| 131/25,2%|  7/1,3%| 114/21,9% 520 1,3
... Mitarbeit in Projekten 383/73,7%| 57/11,0% 7/1,3%| 73/ 14,0% 520 1,1
. Klassen-/ Gruppenrat 190/ 36,5%| 187/36,0%| 20/3,8%| 123/23,7% 520 1,4
beste Bewertung 1,1
schlechteste Bewertung 1,7
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

In welcher Weise haben Sie Mitbestimmung innerhalb der Schule aktiv
erlebt?

M... Klassen-/ Gruppenrat

O... Mitarbeit in Projekten

O... Schiilerzeitung/ Wandzeitung

... als Schulsprecher

O... als Klassensprecher

T T T T T
0 25 50 75 100

Prozent
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kommt es an.
——————
Deutsches Kinderhilfswerk

9. Andere Formen der Mitbestimmung:
Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Lehrer/ Schiiler Diskussionen 33 20,5
SVM - Tag 27 16,8
Mitglied Schulkonferenz 13 8,1
Arbeitsgemeinschaften 12 7,5
Mitwirkung an Entscheidungen 11 6,8
aktives FDJ-Mitglied 11 6,8
Schiilerselbsthilfe 10 6,2
Projektunterricht 7 4,3
in der Pionierorganisation 7 4,3
aktiv im Sport 6 3,7
Hausaufgabenbetreuung 6 3,7
Schiilerorganisation einer Partei 5 3,1
DLRG 4 2,5
Landesschiilerrat 4 2,5
Schulstreik 3 1,9
Projekte der SYM 3 1,9
Demos 3 1,9
Politiktage 3 1,9
in Ferienlagern 3 1,9
Gruppenarbeit im Unterricht 3 1,9
Gestaltung des Schulgebdudes 3 1,9
Schiilerzeitung 3 1,9
Gestaltung von Abi-Feiern 3 1,9
Organisation vorn Schulfahrten 3 1,9
Aktionen mit andern Schulen 3 1,9
Tutor fiir Unterstufenkinder 3 1,9
war Streitschlichter 2 1,2
Ring politischer Jugend 2 1,2
ich wurde gefordert 2 1,2
schulisch unterstiitzter Schiileraustausch 2 1,2
Themen fiir Unterricht vorgeschlagen 2 1,2
Wandzeitungen 1 0,6
Briefe an Politiker 1 0,6
FDJ-Nachmittage 1 0,6
Friedenswoche 1983 1 0,6
Grafikzirkel 1 0,6
Bibliothek renoviert 1 0,6
mit der Patenbrigade 1 0,6
Gebetsfriihstiick 1 0,6
Unterstiitzung einer UNESCO-Gruppe 1 0,6
Unterstiitzung durch Horterzieher 1 0,6
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 161 Personen 212 131,7
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Deutsches Kinderhilfswerk

Andere Formen der Mitbestimmung

Lehrer/ Schiiler Diskussionen
SVM - Tag

Mitglied Schulkonferenz
Arbeitsgemeinschaften
Mitwirkung an Entscheidungen
aktives FD)-Mitglied
Schiilerselbsthilfe
Projektunterricht

in der Pionierorganisation

in Prozent
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10. Haben Sie sich wihrend Ihrer Kindheit/ Jugend in Ihrer Freizeit gesellschaftlich engagiert?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
ja 744 82,9
nein 146 16,3
ich weif3 nicht mehr 7 0,8
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 897 100,0

Haben Sie sich wihrend Ihrer Kindheit/Jugend in Ihrer Freizeit
gesellschaftlich engagiert?

ich weif3 nicht mehr keine Angabe
0,8% 0,0%

nein
16,3%

ja
82,9%
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Auf die
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kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

11. In welchen Bereichen waren Sie wihrend lhrer Kindheit/ Jugend gesellschaftlich aktiv?

Typ: Profil
eher teils/ eher keine
Antwort aktiv teils passiv Angabe Pers. Schnitt
Freiwillige Feuerwehr 28/3,8%|  13/1,7%| 145/19,5%| 558/ 75,0% 744 2,6
Umweltaktivitdaten 52/7,0%| 94/ 12,6%| 104/ 14,0%| 494/ 66,4% 744 2,2
Pfadfinder o. d. Jugendorganisationen 265/35,6%|  51/6,9%| 74/ 9,9%| 354/ 47,6% 744 1,5
Sportvereine 338/ 45,4%| 109/14,7%| 60/8,1%| 237/31,9%| 744 1,5
Kirche 283/38,0%| 123/16,5%| 68/9,1%| 270/36,3% 744 1,5
Jugendorganisationen von Parteien 146/19,6%|  52/7,0%| 110/ 14,8%| 436/ 58,6% 744 1,9
Freizeitgruppen (peers) 150/ 20,2%| 105/14,1%| 69/9,3%| 420/ 56,5% 744 1,8
in selbstorganisierten Gruppen 196/26,3%|  67/9,0%| 87/11,7%| 394/53,0%| 744 1,7

Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug

beste Bewertung 1,5
schlechteste Bewertung 2,6
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O in selbstorganisierten Gruppen

B Freizeitgruppen (peers)
Jugendorganisationen von Parteien
Kirche

Sportvereine

Pfadfinder o. &. Jugendorganisationen
B Umweltaktivitaten

O Freiwillige Feuerwehr

Antwortposition 1= eher aktiv

In welchen Bereichen waren Sie ... aktiv?

25

50

Prozent

75

100
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk
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kommt es an.
————————
Deutsches Kinderhilfswerk

11. andere:

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Chor 16 10,9
Kinder- und Jugendorchester 14 9,5
DRK 12 8,2
Theatergruppe 11 7,5
Praktika in karitativen Einrichtungen 8 5,4
CVIM 8 5,4
alten Menschen geholfen 6 4,1
Friedensbewegung 5 3,4
Singegruppe 5 3,4
Katholische Jugend 5 3,4
Gewerkschaftsjugend 4 2,7
aktives FDJ-Mitglied 4 2,7
Kinder- und Jugendbeirat 4 2,7
Amnesty international 4 2,7
Jugendclub 3 2,0
Kulturzentrum 3 2,0
internationaler Jugendaustausch 3 2,0
Jugendrat 3 2,0
Mitarbeit im Jugendzentrum 3 2,0
engagiert in der Friedensbewegung 3 2,0
Sonntagsdienst im Krankenhaus 3 2,0
Jugendtelefon 3 2,0
GST 3 2,0
Kolping-Jugend 3 2,0
Praktika in karitativen Einrichtungen 2 1,4
Gewerkschaftsarbeit 2 1,4
Familie 2 1,4
Nachbarschaft 2 1,4
Mitarbeit in Biirgerinitiative 2 1,4
Betreuung von behinderten Kindern 2 1,4
Begleitung bei Kinderreisen 2 1,4
Kinderbetreuung 2 1,4
Helfer/in in Bibliothek 2 1,4
ASTA 2 1,4
an Jugendzeitung mitgearbeitet 1 0,7
Aktivensprecher im Sport 1 0,7
Jugendwohlfahrtsausschuss 1 0,7
Stadtjugendring 1 0,7
Hilfe fiir Contergan - Kinder 1 0,7
Fliichtlingsbetreuung 1 0,7
Wehrdienstverweigerung 1 0,7
Jugendgemeinderat 1 0,7
Arbeitshilfe fiir Migranten 1 0,7
Betreuung eines Abenteuerspielplatzes 1 0,7
Tierschutz 1 0,7
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11. andere:

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Jugendwerk der AWO 1 0,7
viel Freiheit erlebt 1 0,7
Arbeitsgemeinschaften 1 0,7
Dritte-Welt-Laden 1 0,7
Coming Out Gruppe 1 0,7
Tutor wahrend des Studiums 1 0,7
Tanzgruppe 1 0,7
freiwilliges soziales Jahr 1 0,7
Messdiener 1 0,7
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 147 Personen 176 119,7
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Auf die

‘ @ Kinder
kommt es an.
——————
Deutsches Kinderhilfswerk

Anlage |/Seite 46 von 73



VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS O ® «iide

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

andere

Dieses Schliisselerlebnis hatte ich eher ...

in der Grundschule

wahrend der Sekundarschule
(incl. Abitur)

wahrend der
Berufsausbildung/ des

nach der Ausbildung

keine Angabe

o 10 20 30 40 50 60

in Prozent
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

\' T T T T T 1
. @ o o 30 40 50 am ) Deutsches Kinderhilfswerk
in Prozent Typ: Profil
Antwort ja nein nicht Angabe Pers. Schnitt
. wurde dazu iiberredet 51/5,7%| 548/ 61,1%| 31/3,5%| 267/29,8% 897 1,9
... aus eigenem Entschluss 715/79,7%|  35/3,9%| 19/2,1%| 128/14,3% 897 1,0
. war Wille der Eltern 92/10,3%| 476/53,1%| 62/6,9%| 267/29,8% 897 1,8
... ermutigt durch Lehrer 234/26,1%| 384/ 42,8%| 39/ 4,3%| 240/26,8% 897 1,8
. durch Vorbild 254/ 28,3%| 390/ 43,5%| 29/3,2%| 224/ 25,0% 897 1,7
... durch Gleichaltrige 439/ 48,9%| 232/25,9%| 33/3,7%| 193/21,5% 897 1,5
... durch Verwandte 483/ 53,8%| 215/24,0%| 24/2,7%| 175/19,5% 897 1,4
beste Bewertung 1,0
schlechteste Bewertung 1,9

Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug
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W ... durch Verwandte
O... durch Gleichaltrige
M ... durch Vorbild

O... ermutigt durch Lehrer 1
O... war Wille der Eltern

M ... aus eigenem Entschluss

O... wurde dazu iiberredet

Wer gab letztendlich den Ansto8 ... gesellschaftlich aktiv zu werden?

Antwortposition 1= ja o

25

50

Prozent

75

100
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Auf die
' @ Kinder

kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk
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kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

13. Erinnern Sie sich an ein Ereignis oder Erlebnis, das fiir Sie im Sinne eines "Schliisselerlebnisses"
besonders nachhaltig bzw. wichtig war?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
ja 323 36,0
nein 574 64,0
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 897 100,0

Gab es fiir die Ausprdgung lhres Engagements so etwas wie ein
spezielles "Schliisselerlebnis"?

keine Angabe
0,0%

36,0%

nein
64,0%
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inder

kommt es an.
——————
Deutsches Kinderhilfswerk

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

14. Dieses Schliisselerlebnis hatte ich eher ...

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent

in der Grundschule 50 15,5
wéhrend der Sekundarschule (incl. Abitur) 162 50,2
wahrend der Berufsausbildung/ des Studiums 62 19,2
nach der Ausbildung 49 15,2
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 323 100,0
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS oj® gt e

kommt es an.
——————
Deutsches Kinderhilfswerk

15. Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis!

Zeit der Grundschule Typ: Multiple Choice
Antwort Angaben | Prozent
Auseinandersetzung mit ungerechten Lehrer 5 10,0
Griindung bzw. Mitarbeit in einer Jugendgruppe 5 10,0
stand friih in der Verantwortung 4 8,0
ich wurde ermuntert 3 6,0
Mutter war Vorbild im politischen Engagement 3 6,0
Vater war Vorbild 3 6,0
hatte die Moglichkeit mich zu bewahren erhalten 3 6,0
hatte einen Unfall und jemand half mir 2 4,0
wir hatten uns fiir einen Mitschiiler eingesetzt 2 4,0
Trennung der Eltern 2 4,0
man half mir und noch Armeren 2 4,0
ich habe den Krieg erlebt 2 4,0
Engagement in kirchlicher Umweltgruppe 2 4,0
Familie war immer engagiert 2 4,0
Angst vor Diskriminierung/ Ausgrenzung 2 4,0
wurde sehr anerkannt 2 4,0
Ohnmacht gespiirt gegeniiber dem Staat 1 2,0
musste mich immer um mich selbst kimmern 1 2,0
Volksbegehren in NRW 1 2,0
Fliichtlingskinder wurden betreut 1 2,0
alte Frau fiel vor meinen Augen hin 1 2,0
Vietnam Krieg 1 2,0
ich wollte unbedingt Ministrant werden 1 2,0
ehrenamtliche Mitarbeit in Biicherei 1 2,0
hatte Super Erzieher in der Kindheit 1 2,0
Zusammengehorigkeitsgefiihl im Zeltlager 1 2,0
es lebten immer Hilfsbediirftige bei uns 1 2,0
Tod eines Freundes/ Familienangehérigen 1 2,0
Mitarbeit in katholischer Jugend 1 2,0
anderen musste geholfen werden 1 2,0
habe an Demos teilgenommen 1 2,0
allgemeine Situation in der Schule 1 2,0
Auseinandersetzung mit Rolle der Eltern in der Nazizeit 1 2,0
Gruppenerlebnis beeindruckte 1 2,0
ich wollte es allen beweisen 1 2,0
keine Angabe 2 4,0
Gesamt 50 Personen 65 130,0
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Auf die
@F © Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis! (Top-Antworten)

Auseinandersetzung mit ungerechten Lehrer

stand friih in der Verantwortung

Mutter war Vorbild im politischen Engagement

hatte die Moglichkeit mich zu bewahren erhalten

wir hatten uns fiir einen Mitschiiler eingesetzt

man half mir und noch Armeren

in Prozent
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS oj® gt e

kommt es an.
——————
Deutsches Kinderhilfswerk

15. Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis!

Zeit der Sekundarschule incl. Abitur Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Griindung bzw. Mitarbeit in einer Jugendgruppe 18 11,1
anderen musste geholfen werden 13 8,0
Auseinandersetzung mit ungerechten Lehrer 9 5,6
Erkennen von gesellschaftlichen Zusammenhdngen 9 5,6
hatte die Moglichkeit mich zu bewahren erhalten 9 5,6
Gruppenerlebnis beeindruckte 8 4,9
allgemeine Situation in der Schule 7 4,3
Angst vor Diskriminierung/ Ausgrenzung 7 4,3
Bedrohung durch Kernenergie 6 3,7
wurde sehr anerkannt 6 3,7
Einstieg in die politische Arbeit 6 3,7
Tod eines Freundes/ Familienangehdrigen 6 3,7
durch Jugendleiterschulung 5 3,1
wir hatten uns fiir einen Mitschiiler eingesetzt 5 3,1
Jugendreise 5 3,1
stand friih in der Verantwortung 5 3,1
Schiilerselbsthilfe 4 2,5
habe an Demos teilgenommen 4 2,5
ich wurde ermuntert 3 1,9
Engagement in kirchlicher Umweltgruppe 3 1,9
Familie war immer engagiert 3 1,9
Zusammengehorigkeitsgefiihl im Zeltlager 3 1,9
Trennung der Eltern 3 1,9
Mitarbeit an einer Schiilerzeitung 3 1,9
kam zu einem Unfall und konnte nicht helfen 2 1,2
Mitarbeit in katholischer Jugend 2 1,2
durch Ausbildung neue Erkenntnisse gewonnen 2 1,2
praktische politische Arbeit geleistet 2 1,2
hatte Erfolg trotz Repressalien 2 1,2
musste Rede halten 2 1,2
Arbeit mit Behinderten 2 1,2
Vietnam Krieg 2 1,2
war 1 Jahrin den USA 2 1,2
Auseinandersetzung mit dem "Radikalenerlass" 2 1,2
durch ein Buch 2 1,2
Aktivitaten von Neonazis 2 1,2
ich wollte es allen beweisen 2 1,2
Schiilerstreik mit organisiert 2 1,2
Teilnahme an Weltfestspielen 1973 1 0,6
Betreuung von Fliichtlingen aus dem Ostblock 1 0,6
Volksbegehren in NRW 1 0,6
Jugendaustausch mit Brasilien 1 0,6
die Wende 1 0,6
"sit in" zu Verkehrsunfallen 1 0,6
Film: "Die Briicke" 1 0,6
lese "Spiegel" seit 17. Lebensjahr 1 0,6
habe mich fiir Hausbesetzer eingesetzt 1 0,6

Anlage I/Seite 54 von 73
Dr. Hartmut Wedekind/Mathias Daug



VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

15.

Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis!

Zeit der Sekundarschule incl. Abitur

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Ohnmacht gespiirt gegeniiber dem Staat 1 0,6
musste mich immer um mich selbst kimmern 1 0,6
Praktikum in karitativer Einrichtung 1 0,6
Schulpolitik in Hamburg in den 80er Jahren 1 0,6
Hilflosigkeit im Umgang mit Sterben und Tod 1 0,6
Kinder werden oft sich selbst iiberlassen 1 0,6
Vorbild eines Referenten 1 0,6
wurde als Klassensprecher abgesetzt 1 0,6
wurde bewuBte(r) Christ/in 1 0,6
bin beim Abi durchgefallen 1 0,6
positive Haltung eine Kollegin/ eines Kollegen 1 0,6
Sprachunterricht fiir Gastarbeiterkinder 1 0,6
personliche Begegnung mit Konrad Adenauer 1 0,6
Engagement fiir besonderes Kunstprojekt 1 0,6
Jugendrat half Familie 1 0,6
groBes Ungliick 1 0,6
Ortlichkeit fiir Verein selbst gefunden 1 0,6
eigene Arbeitslosigkeit 1 0,6
Auseinandersetzung mit Rolle der Eltern in der Nazizeit 1 0,6
das Hochwasser 2002 1 0,6
Mitarbeiter beim DRK 1 0,6
Camp David Friedensabkommen 1 0,6
keine Angabe 7 4,3
Gesamt 162 Personen 216 133,3
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Auf die

‘ @ Kinder
kommt es an.
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Deutsches Kinderhilfswerk
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‘ @ Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis! (Top-Antworten)

Griindung bzw. Mitarbeit in einer Jugendgruppe

Auseinandersetzung mit ungerechten Lehrer

hatte die Moglichkeit mich zu bewéahren erhalten

allgemeine Situation in der Schule

Bedrohung durch Kernenergie

Einstieg in die politische Arbeit

in Prozent
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

15.

Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis!

Zeit der Berufsausbildung/ des Studiums (Antwortposition 1)

Typ: Multiple Choice

Antwort

Angaben

Prozent

Erkennen von gesellschaftlichen Zusammenhdngen

Einstieg in die politische Arbeit

praktische politische Arbeit geleistet

die Wende

Griindung bzw. Mitarbeit in einer Jugendgruppe
habe an Demos teilgenommen

anderen musste geholfen werden

durch Ausbildung neue Erkenntnisse gewonnen
war mit Problemen allein gelassen
gesellschaftlicher Umbruch

Angst vor Diskriminierung/ Ausgrenzung
wurde sehr anerkannt

Tod eines Freundes/ Familienangehdrigen
positive Haltung eine Kollegin/ eines Kollegen
durch ein Buch

Ende des Prager Friihlings

Ohnmacht gespiirt gegeniiber dem Staat
Wahlamt wurde gut erldutert

ich wurde ermuntert

Praktikum in karitativer Einrichtung

ging unbefangen auf andere zu

Engagement in kirchlicher Umweltgruppe
Seminar der Gewerkschaft 0TV

musste Rede halten

Arbeit mit Behinderten

Vietnam Krieg

habe mich fiir Hausbesetzer eingesetzt

stand friih in der Verantwortung

Vorbild eines Referenten

Situation der Azubis

Mutter war Vorbild im politischen Engagement
Vater war Vorbild
Zusammengehorigkeitsgefiihl im Zeltlager
kam zu einem Unfall und konnte nicht helfen
wir hatten uns fiir einen Mitschiiler eingesetzt
war 1 Jahrin den USA

eigene schwere Erkrankung
Auseinandersetzung mit dem "Radikalenerlass"
Zivildienst in Behinderteneinrichtung
Gruppenerlebnis beeindruckte

die eigene Wahl

der Vortrag eines Gefangnispfarrers

hatte die Moglichkeit mich zu bewahren erhalten
ich wollte es allen beweisen

nach gelibter Kritik habe ich selbst kandidiert
Spiegelaffaire

Hilflosigkeit im Umgang mit Sterben und Tod

R R R R R R R R R R R R R R R R R R RB B B R R B RB R B RB R B KB NNNNMNNNNMNNNNW WSSO

9,7
9,7
6,5
6,5
6,5
6,5
4,8
4,8
3,2
3,2
3,2
3,2
3,2
3,2
3,2
3,2
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
1,6
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

15. Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis!

Zeit der Berufsausbildung/ des Studiums (Antwortposition 1)

Typ: Multiple Choice

Deutsches Kinderhilfswerk

Antwort Angaben | Prozent
Kinder werden oft sich selbst iiberlassen 1 1,6
keine Angabe 5 8,1
Gesamt 62 Personen 87 140,3

Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis! (Top-Antworten)
| | | | |
Erkennen von gesell ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ y
Einstieg in die politische Arbeit ‘ ‘ y
praktische politische Arbeit geleistet ‘ ‘
\ \
Griindung bzw. Mitarbeit in einer Jugendgruppe ‘ ‘
habe an Demos teilgenommen ‘
anderen musste geholfen werden ‘ y
durch Ausbildung neue Erkenntnisse gewonnen y
5 7 8 5 10
in Prozent
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Auf die
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kommt es an.
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

15.

Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis!

Zeit nach der Ausbildung

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
die Wende 7 14,3
anderen musste geholfen werden 6 12,2
durch Ausbildung neue Erkenntnisse gewonnen 4 8,2
Erkennen von gesellschaftlichen Zusammenhdngen 4 8,2
meine Kind erkrankte schwer 3 6,1
war mit Problemen allein gelassen 3 6,1
praktische politische Arbeit geleistet 3 6,1
gesellschaftlicher Umbruch 3 6,1
Ohnmacht gespiirt gegeniiber dem Staat 2 4,1
ich wurde ermuntert 2 4,1
Erfahrungen beim Wehrdienst 2 4,1
hatte Erfolg trotz Repressalien 2 4,1
Mitarbeit in Biirgerinitiative 2 4,1
Griindung bzw. Mitarbeit in einer Jugendgruppe 2 4,1
stand friih in der Verantwortung 2 4,1
positive Haltung eine Kollegin/ eines Kollegen 2 4,1
Jugendreise 2 4,1
habe an Demos teilgenommen 2 4,1
Geburt meines Kindes 2 4,1
Kinder werden oft sich selbst iiberlassen 2 4,1
Einstieg in die politische Arbeit 1 2,0
Zusammengehorigkeitsgefiihl im Zeltlager 1 2,0
Mitarbeit in katholischer Jugend 1 2,0
neuer Wohnort 1 2,0
groBes Ungliick 1 2,0
musste mich immer um mich selbst kimmern 1 2,0
Diskussionen mit Freunden 1 2,0
politische Situation Anfang der 80er Jahre 1 2,0
keine Beratungsstellen 1 2,0
Verlust von Heimat 1 2,0
gebrochene Biographie 1 2,0
Familie war immer engagiert 1 2,0
Angst vor Diskriminierung/ Ausgrenzung 1 2,0
Aufbau BEA - Kita 1 2,0
wurde sehr anerkannt 1 2,0
keine Angabe 1 2,0
Gesamt 49 Personen 73 149,0
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Auf die

‘ @ Kinder
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Deutsches Kinderhilfswerk
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

Beschreiben Sie bitte kurz dieses Erlebnis! (Top-Antworten)

die Wende

anderen musste geholfen werden

durch Ausbildung neue Erkenntnisse gewonnen

Erkennen von gesellschaftlichen Zusammenhdngen

meine Kind erkrankte schwer

war mit Problemen allein gel l

praktische politische Arbeit geleistet

gesellschaftlicher Umbruch

o 2 4 6 8 10 12 14 16

in Prozent
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS oJ e K,Adeie

inder
kommt es an.

Deutsches Kinderhilfswerk

1 =trifft voll zu
5 = trifft gar nicht zu
16. Welche Personen hatten Anteil an der Auspragung lhres gesellschaftlichen Engagements?

Typ: Profil
ich weif3 keine

Antwort 1 2 3 4 5 nicht Angabe Pers. Schnitt

Eltern 224/ 25,0%| 256/ 28,5%| 172/19,2%| 81/9,0%| 103/11,5% 7/0,8%|  54/6,0%| 897 2,5
Freunde/ Bekannte 261/29,1%| 299/33,3%| 151/16,8%| 52/5,8% 58/ 6,5% 7/0,8%|  69/7,7%| 897 2,2
Vorgesetzte 21/2,3%|  62/6,9%|  79/8,8%| 101/11,3%| 475/53,0%| 25/2,8%| 134/14,9%| 897 4,3
Mitarbeiter 31/3,5%|  69/7,7%| 109/12,2%| 101/11,3%| 421/46,9%|  27/3,0%| 139/15,5%| 897 4,1
Familienangehorige/ Partner(in) 131/ 14,6%| 186/20,7%| 147/16,4%| 91/10,1%| 217/24,2%| 17/1,9%| 108/12,0%| 897 3,1
Lehrer 46/5,1%|  80/8,9%|  78/8,7%| 99/11,0%| 439/48,9%| 25/2,8%| 130/14,5%| 897 4,1
Ausbilder 102/ 11,4%| 167/18,6%| 124/13,8%| 90/10,0%| 307/34,2%| 14/ 1,6%| 93/10,4%| 897 3,4

beste Bewertung 2,2

schlechteste Bewertung 4,3
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Auf die
‘ @ Kinder

kommt es an.

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

Welche Personen hatten Anteil an der Auspragung lhres
gesellschaftlichen Engagements?

B Ausbilder

O Lehrer

B Familienangehdrige/ Partner(in)

O Mitarbeiter

O Vorgesetzte

B Freunde/ Bekannte

O Eltern

T T T T 1
0 25 50 75 100

Zusammenfassung der Antwortpositionen
1 =trifft voll zu_und 2 =trifft zu Prozent
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kommt es an.
————————
Deutsches Kinderhilfswerk

17. Beschreiben Sie bitte kurz den Einfluss dieser Personen auf Sie!

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
haben mich Anteil nehmen lassen 287 32,0
Eltern waren Vorbild durch Vorleben 229 25,5
Freunde stdrkten Selbstbewusstsein 211 23,5
dltere Menschen waren Vorbild 166 18,5
andere haben mich motiviert 93 10,4
Gesprdche/ Diskussionen 71 7,9
Lehrer als Vorbild 62 6,9
Ermutigung aktiv zu sein 58 6,5
Ehepartner forderte 47 5,2
Geschwister waren politisch interessiert 31 3,5
eigenes sozialpolitisches Engagement 22 2,5
Gruppenerfahrung 22 2,5
Riickhalt gefunden 22 2,5
christliche Erziehung 21 2,3
waren auch gesellschaftlich sehr aktiv 20 2,2
Mutter war Vorbild 19 2,1
demokratisch engagierte Menschen 19 2,1
durch Vorbild fordern und fordern 16 1,8
gelernt kritisch zu hinterfragen 15 1,7
wurde finanziell und ideell unterstiitzt 15 1,7
Mitarbeiter waren Vorbild 13 1,4
Orientierung auf Werte 12 1,3
Verantwortung fiir andere 12 1,3
bin da reingewachsen 11 1,2
gemeinsame Interessen 10 1,1
habe dabei viel gelernt 10 1,1
kein Einfluss 8 0,9
Ausbilder: Lebenserfahrung im Beruf 7 0,8
habe mich selbst entwickelt 7 0,8
hatte genug Freiraum 7 0,8
wurde gefordert 7 0,8
Werteerziehung 7 0,8
gaben Informationen 6 0,7
Giite und Freundlichkeit 6 0,7
Lehrer als abschreckendes Beispiel 5 0,6
kein Druck ausgeiibt 5 0,6
Vertrauen geschenkt bekommen 4 0,4
gutes Schulkonzept 3 0,3
allgemeines sozialpolitisches Interesse 3 0,3
starke religiose Pragung 2 0,2
gezielt Interesse geweckt 2 0,2
Krankheit des Kindes 2 0,2
Widerstandkdampfer kennen gelernt 2 0,2
war notwendig im Kindergarten 2 0,2
durch politische Bildung 2 0,2
Normen in Frage gestellt 2 0,2
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Deutsches Kinderhilfswerk

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

17. Beschreiben Sie bitte kurz den Einfluss dieser Personen auf Sie!

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Studienreise nach Israel 1 0,1
war notwendig in der Schule 1 0,1
Partnerkindergarten in Peru 1 0,1
eigene Kinder forderten Aufmerksamkeit 1 0,1
Hinterfragen von Positionen 1 0,1
Fliichtlinge schilderten ihr Schicksal 1 0,1
Planung eines Seminars 1 0,1
ich wollte so werden, wie die Helden in Biichern 1 0,1
keine Angabe 0 0,0
Gesamt 897 Personen 1611 179,6
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Deutsches Kinderhilfswerk

VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

18. Was hat sonst Ihren Entschluss (sich gesellschaftlich zu betétigen) aus Ihrer Sicht begiinstigt?

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
wollte mitgestalten 71 7,9
Gefiihl, etwas bewegen zu kdnnen 59 6,6
wollte Verantwortung iibernehmen 50 5,6
Gefiihl, gebraucht zu werden 44 4,9
neue Freunde und Bekannte 41 4,6
Vertrauen anderer 38 4,2
Freude an der Arbeit 37 4,1
christliche Uberzeugung 36 4,0
wollte anderen helfen 35 3,9
eigene Kinder 35 3,9
Aufbruchstimmung in den 70er Jahren 32 3,6
bin hilfsbereit und sozial eingestellt 32 3,6
Gerechtigkeitsstreben 29 3,2
Verbindung von Hobby, Engagement und Beruf 27 3,0
mein Elternhaus pragte mich 27 3,0
politisches Interesse in der Familie 27 3,0
Suche nach sinnvoller Aufgabe 23 2,6
Solidaritat 22 2,5
der Erfolg dabei 20 2,2
Missstande beseitigen 18 2,0
eigenes erstes Engagement 16 1,8
berufliche Orientierungen 15 1,7
schwierige gesellschaftliche Lage 15 1,7
Passivitdt der Gesamtgesellschaft 15 1,7
Interesse an der Politik 15 1,7
politisches Umfeld in der Schule 13 1,4
Erziehung und Selbsterziehung 13 1,4
Partner ist auch engagiert 12 1,3
die Medien 12 1,3
dem Heimatort/ Wohnort niitzen 12 1,3
Auseinandersetzung mit Nazizeit 11 1,2
Optimismus und Idealismus 10 1,1
aus eigenem Antrieb heraus 9 1,0
Suche nach Demokratie in der DDR 9 1,0
Erfahrung der Ausgrenzung 9 1,0
jeder sollte sich einbringen 7 0,8
Vorbilder 7 0,8
Verlusterfahrung 7 0,8
die erlangte Bildung half sehr 6 0,7
mein personliches Umfeld 6 0,7
ich wurde akzeptiert 5 0,6
Forderung nach Antifaschismus 5 0,6
Europdische Integration 5 0,6
Zukunftsangste 4 0,4
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

18. Was hat sonst Ihren Entschluss (sich gesellschaftlich zu betétigen) aus Ihrer Sicht begiinstigt?

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Kritiklosigkeit anderer 4 0,4
Vereinssport 4 0,4
durch Zivildienst motiviert 4 0,4
Leute aus der Nachbarschaft 3 0,3
mein eigenes Schiksal 3 0,3
die Schule hat es befordert 3 0,3
arbeite gern im Team 3 0,3
wollte mir einen Namen machen 3 0,3
philosophisches Interesse 3 0,3
habe "Helfersyndrom" 3 0,3
durch Studium motiviert 3 0,3
Zerfall von Familien 3 0,3
Literatur/ Zeitschriften 3 0,3
gegen "Kollektivschuld" 2 0,2
Kinder sollen wieder Spielen lernen 2 0,2
eigene Arbeitslosigkeit 2 0,2
kein Interesse an materiellen Dingen 2 0,2
habe eine feste Stelle in diesem Bereich 2 0,2
die Ereignisse in Chile 1973 1 0,1
der NATO - Doppelbeschluss 1 0,1
der Streit um die Wiederaufbereitungsanlage in Wackersdorf 1 0,1
die Bibel 1 0,1
gesellschaftldiche Situation in der DDR 1 0,1
Leidenschaft fiir Musik und Architektur 1 0,1
die schlechte Ausstattung von Schulen 1 0,1
keine Angabe 278 31,0
Gesamt 897 Personen 1278 142,5
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

Deutsches Kinderhilfswerk

19. Welche Rolle spielte die Mitgliedschaft in Vereinen und Organisationen bei der Auspragung Ihres
gesellschaftlichen Engagements?

Typ: Single Choice

sehr grofie Rolle 305 34,0
grof3e Rolle 257 28,7
teils/ teils 157 17,5
kaum 84 9,4
gar nicht 89 9,9
keine Angabe 5 0,6
Gesamt 897 100,0

Welche Rolle spielte die Mitgliedschaft in Vereinen und Organisationen

bei der Ausprdgung lhres gesellschaftlichen Engagements?
sehr groBe Rolle
groBe Rolle
teils/ teils
kaum
gar nicht

keine Angabe

in Prozent
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20. Warum war das so wichtig fiir Sie?

Antwortposition 1 und 2 aus Frage 19

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Zusammensein mit Gleichgesinnten 181 32,2
Organisationsstruktur ist hilfreich 71 12,6
Einsicht, das personliches Engagement notwendig ist 69 12,3
gemeinsam das Ziel erreichen 51 9,1
gemeinsam Verantwortung tragen 47 8,4
soziale Geborgenheit 44 7,8
es wurde gezeigt, dass man verdandern kann 31 5,5
konnte mich identifizieren 24 4,3
lernte viele Leute kennen 20 3,6
sinnvolle Freizeitgestaltung 20 3,6
wechselseitiges motivieren 18 3,2
Anerkennung geniefien 16 2,8
im Verband grof3 geworden 16 2,8
um Unterstiitzung zu erhalten 15 2,7
wollte Erlebtes auch zuriickgeben 15 2,7
konnte Kontakte kniipfen 14 2,5
konnte mich ausprobieren 13 2,3
Wille, etwas zu verdndern 13 2,3
Einzelkdmpfer bewegen nichts 11 2,0
wissen, wofiir man es macht 11 2,0
Freundeskreis gefunden 11 2,0
Eigenengagement war selbstverstandlich 10 1,8
Informationsgewinn 10 1,8
gelernt Verantwortung zu iibernehmen 10 1,8
Erfahrungsaustausch 10 1,8
Moglichkeiten der Weiterbildung 9 1,6
habe dort das "Handwerk" gelernt 8 1,4
Vorbildern nacheifern 8 1,4
Engagement macht Spaf} 7 1,2
war Ansprechpartner 6 1,1
Blick erweitern 6 1,1
Sicherheit 6 1,1
Erfahrungen austauschen 6 1,1
eigenes Interesse 5 0,9
Auseinandersezung mit anderen Ideen 5 0,9
ich konnte aktiv Einfluss nehmen 5 0,9
gelernt, Probleme anderer einzuschdtzen 3 0,5
vorher keine Angebote in diesem Bereich 3 0,5
Vater war auch stark engagiert 2 0,4
pragend 2 0,4
war flir meinen Arbeitsplatz wichtig 2 0,4
Schulsituation 1 0,2
eroffnete unerwartete Perspektiven 1 0,2
kritischer Geist bildete sich heraus 1 0,2
keine Angabe 79 14,1
Gesamt 562 Personen 916 163,0
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21. Wie wiirden Sie lhre Rolle im Verein/ in der Organisation definieren?

Typ: Single Choice

eher aktiv 715 79,7
eher passiv 63 7,0
kann ich nicht einschatzen 106 11,8
keine Angabe 13 1,4
Gesamt 897 100,0

Wie wiirden Sie lhre Rolle im Verein/in der Organisation definieren?

eher aktiv

eher passiv

kann ich nicht

keine Angabe

10 20 30 40

in Prozent

50

60

70

80
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

22. Welche Funktion haben Sie im Verein/in der Organisation genau ausgefiillt?

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Vorstandsmitglied 198 27,7
Vereinsvorsitzender 182 25,5
Jugendgruppenleiter 104 14,5
aktives Mitglied 78 10,9
Ubungsleiter/ Trainer 54 7,6
Schatzmeister 25 3,5
Sprecher/in 16 2,2
Vereinsgriinder 14 2,0
Jugendarbeit 9 1,3
Ideengeber 7 1,0
Parteivorsitzender 5 0,7
Landesvorsitzende(r) 5 0,7
Geschéftsfiihrung 4 0,6
gehorte schnell zu den Bestimmenden 4 0,6
Kreisvorsitzender 4 0,6
ehrenamtlicher Helfer bei Veranstaltungen 3 0,4
Ratsmitglied 3 0,4
Klinik-Clown 3 0,4
Beauftragter fiir Grundsatzfragen 3 0,4
Hausaufgabenhilfe 3 0,4
Ausbilder 3 0,4
Arbeitskreismitglied 2 0,3
Pressewart 2 0,3
Mitarbeit in Gewerkschaft OTV 2 0,3
Landesjugendvorstand 2 0,3
Bezirksvorstand 2 0,3
Kreisjugendleiter 2 0,3
Vizeprdsident/in 2 0,3
Pfarrgemeinderat 1 0,1
Landesreferent 1 0,1
Projektarbeit in der Schule 1 0,1
Radiomacher 1 0,1
Chefredakteur 1 0,1
Leiter Medieninstitut 1 0,1
Bezirkselternausschuss 1 0,1
Organisation Gartenprojekt 1 0,1
Solidarisierung mit Betroffenen 1 0,1
stellv. Bundesvorsitzender 1 0,1
Vorsitzender Stadtteilverband 1 0,1
Vorsitzender Jugendrat 1 0,1
Leiterin Elternkreis 1 0,1
Bundesvorsitzende(r) 1 0,1
Einsatzleiter 1 0,1
Elternbeirat 1 0,1
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22. Welche Funktion haben Sie im Verein/ in der Organisation genau ausgefiillt?

Typ: Multiple Choice

Antwort Angaben | Prozent
Beratung am Jugendtelefon 1 0,1
Kirchengemeinderat 1 0,1
Bezirksvorsitzende(r) 1 0,1
keine Angabe 41 5,7
Gesamt 715 Personen 801 112,0
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS

23.

Welches gesellschaftspolitische Ereignis hat Sie in lhrem Leben besonders stark beeinflusst?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent
der Mauerfall/die Wende 171 19,1
Wahl von Willy Brandt zum Kanzler 30 3,3
die "68er" Bewegung 28 3,1
AKW - Bewegung 24 2,7
Atomkatastrophe von Tschernobyl 23 2,6
die Friedensbewegung in den 80er Jahren 21 2,3
NATO - Doppelbeschluss 19 2,1
Ungerechtigkeit in der Welt 18 2,0
Kriege in der Welt 16 1,8
Wahlen 14 1,6
der 11. September 12 1,3
Wahl von Helmut Kohl zum Kanzler 11 1,2
Reflektionen {iber die Nazizeit 10 1,1
Situation im Bildungssystem 10 1,1
Vietnam-Krieg 10 1,1
Brandts Kniefall in Warschau 9 1,0
Chile 1973 8 0,9
die Ermordung J. F. Kennedys 8 0,9
der 2. Weltkrieg 7 0,8
der Mauerbau 1961 7 0,8
die Situation in Deutschland allgemein 7 0,8
Nachkriegszeit 6 0,7
der Kalte Krieg 6 0,7
Frauenbewegung 6 0,7
Umweltpolitik 6 0,7
"mehr Demokratie wagen" 6 0,7
Zusammenbruch der Nazi-Herrschaft 5 0,6
der Prager Friihling 5 0,6
Rechtsradikalismus in den 90er Jahren 5 0,6
Weltjugendtag 2005 in Kdln 4 0,4
Reformen der Brandt-Ara 4 0,4
Notstandsgesetze 4 0,4
Miinchen 1972 3 0,3
Aufhebung der Apartheid in Siidafrika 3 0,3
"Barschelaffdre" 3 0,3
Flucht nach Westdeutschland 3 0,3
die hohe Arbeitslosigkeit 2 0,2
Bau der Startbahn "West" 2 0,2
X. Weltfestspiele in Berlin 2 0,2
Schah Besuch in Berlin 2 0,2
Demos Herbst 1976 2 0,2
Heimkehr der Kriegsgefangenen 1955 2 0,2
Arbeitslosigkeit 2 0,2
Weltfestspiele 1973 2 0,2
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VITA GESELLSCHAFTLICHEN ENGAGEMENTS " ® K,Adeie

23. Welches gesellschaftspolitische Ereignis hat Sie in Ihrem Leben besonders
stark beeinflusst?

Typ: Single Choice

Antwort Angaben | Prozent

Kinderarmut 2 0,2
Tagespolitik 1 0,1
Kosovo - Krieg 1 0,1
Bundestagswahl 2002 1 0,1
AIDS 1 0,1
CSD 1969 1 0,1
Quorum in der CDU 1 0,1
rot/ rote Koalition in MV 1998 1 0,1
Fliichtlingen geholfen zu haben 1 0,1
Studentenparlament 1 0,1
Teilnahme am internationalen Jugendtreffen 1 0,1
negativer Eindruck von der DDR nach Besuch 1 0,1
Hilfe fiir die Ukraine 1 0,1
17.Juni 1953 1 0,1
Griindung der "Griinen" 1 0,1
RAF - Zeit 1 0,1
Rot/ griine Bundesregierung 1998 1 0,1
Korruptionsskandale in der Politik 1 0,1
Auftreten von AIDS 1 0,1
9-jdhrige Haft des Vaters in der DDR 1 0,1
der Tod von Lady Diana 1 0,1
keine Angabe 445 49,6
Gesamt 897 Personen 1015 113,2
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